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»Wer ernten will, muss saen!*

Dies ist eine jahrtausendealte Weisheit. Sie gilt in der Landwirtschaft und in vielen
anderen Bereichen, nicht zuletzt auch beim wirtschaftlichen Erfolg von Regionen
wie auch jedes Einzelnen. Eine gute Ausbildung junger Menschen ist dabei das
entscheidende Saatgut. Der Landkreis Heilbronn hat deshalb in den zuriickliegenden
Jahrzehnten auch viele Millionen in den Bau und die Unterhaltung seiner drei
beruflichen Schulen investiert und war damit tberaus erfolgreich:

Gut ausgebildete Fachkréfte haben unseren Standort stark gemacht und mit dazu
beigetragen, dass in den letzten Jahren groBe Firmenneuansiedlungen gelangen,
dass anerkannte Forschungsinstitute uns zu den zukunftstréchtigsten Landkreisen
Deutschlands rechnen und dass wir mit einem Bevdlkerungswachstum von tber
60 000 alleine in den vergangenen 15 Jahren der wachstumsstérkste Kreis des
Landes sind.

Diese Position galt es zu festigen und auszubauen, denn die Konkurrenz ist gro3
und wird noch groBer werden. Unser Kreistag hat sich deshalb trotz der momentan
finanziell schwierigen Zeit zur groBen Aussaat entschlossen. Fiir rund 40 Millionen
Euro wurde mit der Peter-Bruckmann-Schule eine neue berufliche Schule fiir Gber
2.000 Schiler geschaffen.

Ich wiinsche den Schiilern und Lehrern, dass sie immer gern in diese Schule gehen
und dass hier immer ein gutes Klima herrscht, damit die Saat gut gedeiht und wir
reichlich ernten kénnen.
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Warum wir eine neue
Berufsschule brauchen.

Der Landkreis Heilbronn ist ein so genannter
Kragenkreis. Er umschlieBt das Gebiet des
Stadtkreises Heilbronn. Beide Verwaltungs-
kreise sind Schultrdger im beruflichen Schul-
wesen. Zur Koordination und Zustandigkeits-
abgrenzung haben beide Schultrager bereits
1971 eine offentlich-rechtliche Vereinbarung
im Bereich des beruflichen Schulwesens
abgeschlossen.

Doch in den letzten 15 Jahren hat sich die
Bevolkerung von Stadt- und Landkreis unter-
schiedlich stark entwickelt. Dadurch hat die
Zahl der Landkreis-Schiiler an stadtischen
Schulen zugenommen. Vor allem deshalb,
aber auch durch die gednderten Rahmenbe-
dingungen im beruflichen Ausbildungsbereich,
wurde 2001 die 6ffentlich-rechtliche Verein-

barung gemeinsam mit der Stadt Heilbronn
Uberarbeitet. Die neue Vereinbarung sieht
den Bau einer Gewerblichen und Hauswirt-
schaftlichen Berufsschule durch den Landkreis
Heilbronn vor.

Mit deren Inbetriebnahme zum Schuljahr
2005/2006 werden Schiler von der stadti-
schen Johann-Jakob-Widmann-Schule und der
kreiseigenen Christiane-Herzog-Schule Uber-
nommen.

Dariiber hinaus werden in das Projekt auch
die zusatzlich bendétigten Klassenrdume fiir
die benachbarte Hermann-Herzog-Schule
(Sonderschule fiir Sehbehinderte des Land-
kreises Heilbronn) integriert.

Die Peter-Bruckmann-Schule kommt zur rech-
ten Zeit. Sie ist eine weiterer starker Baustein
im Fundament unserer Wirtschaftsregion.




»Ein guter Name ist
vorziiglicher als groBer
Reichtum." (Die Bibel)

Ein Name. Oft nur zwei Worte, aber
sie verleihen einer Sache Seele.
Der Kreistag hat am 5.5.2003
beschlossen, die neue Schule nach
Peter Bruckmannn zu benennen.
»Peter Bruckmann, der unbirgerli-
che Biirger®. So nannte ihn Theodor
Heuss anlésslich seiner Beisetzung
im Marz 1937.

Peter Bruckmann wird am 13. Januar
1865 geboren. Seine Eltern Ernst
und Pauline Bruckmann leiten zu-
sammen mit Peter Bruckmann die
Silberwarenfabrik ,,Peter-Bruckmann
& Séhne“. Im gleichen Jahr werden
auch Rudyard Kipling und Benjamin
Guggenheim geboren. Max und
Moritz erblicken das Licht der
Literaturwelt und Richard Wagners
Tristan und Isolde das der Biihne.
Die ,,Deutsche Gesellschaft zur
Rettung Schiffbriichiger® wird ge-
griindet, ebenso wie die BASF.

Es ist eine Zeit der Umbriiche.

Die Industrialisierung schreitet
rasant und Hand in Hand mit dem
Bevolkerungswachstum voran.

Die Verkehrsinfrastruktur entwickelt
sich, bringt Menschen, Stadte und
Nationen ndher zusammen. Und die
Gesellschaft 6ffnet sich mehr und
mehr den demokratischen
Stromungen.

Die liberale, soziale Haltung und die
Weltoffenheit seiner Familie pragen
Peter Bruckmanns Denken und
Handeln als Politiker, Unternehmer
und Mensch.

Als Politiker wird er in den Gemein-
derat der Stadt Heilbronn gewabhlt.
Sein Engagement fiihrt ihn sogar bis
in den Landtag von Wirttemberg.

Als 1933 die Nationalsozialisten die
Macht Gbernehmen, tritt er dem
neuen politischen Kurs couragiert
entgegen. Er engagiert sich offent-
lich fur die Erhaltung von Moral,
Freiheit und soziale Gerechtigkeit.

Als Unternehmer ist er Vorsitzender
des Vereins Wiirttembergischer

B Tl T M Sl Tl i e

. -
[T H_'"..:" -

]

Industrieller, Mitglied der Vollver-
sammlung der Industrie- und Han-
delskammer sowie Gewerbeschul-
rat. In dieser Funktion flhrt er in
Heilbronn den Tagespflicht- und
Werkstattunterricht flr Berufsschler
ein.

Einer seiner Biografen beschreibt
ihn als Macher mit Gespdr fir poli-
tisch-wirtschaftliche Zusammen-
hange. Als kiinstlerische Personlich-
keit ohne Alltiren. Und als Mensch,
der seine Ziele mit Diplomatie,
Humor und Realitatssinn durchzu-
setzen wusste. Peter Bruckmann
stirbt am 2. Marz 1937 im Alter von
72 Jahren.

Sein unermddlicher Einsatz fur das
Gemeinwesen, seine Zivilcourage
und sein hohes soziales Engage-
ment sind Werte, die insbesondere
der jungen Generation von heute
Orientierung bieten. Wir hoffen,
dass die neue Schule vom Geist
Peter Bruckmanns erfiillt wird. Und
dass ein Funke seiner groBartigen
Personlichkeit auf die Schiler wie
Lehrer tberspringt.
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Das ganze Leben ist
ein Lehrpfad.

Die Peter-Bruckmann-Schule ist ein
Zentrum fir traditionelle Berufe mit
groBem Entwicklungspotenzial.
Doch es geht uns nicht nur darum,
junge Menschen inhaltlich auf ihre
kiinftigen Aufgaben vorzubereiten.
Wir wollen vielmehr ein ganzheitli-
ches Bewusstsein schaffen. Fiir
den Strom der Verénderung, der die
Richtung unserer wirtschaftlichen
und gesellschaftlichen, unserer
beruflichen und privaten Zukunft
bestimmt. Die Bereitschaft zum
lebenslangen Lernen ist der
Schliissel zur Bewaltigung dieser
wachsenden Herausforderungen.
Und somit zur Selbstbestimmung.
So bauen wir die Briicke von der
Handwerkskunst zur Dienstleistung.
»~Wege offnen sich beim Gehen*.
Dies wollen wir den Schilern der

Peter-Bruckmann-Schule vermitteln.
Das ist unser Hauptanliegen. Das
Spektrum der Entwicklungsmaoglich-
keiten ist breit. Es ermdglicht
jungen Menschen, sich vom Haupt-
schulabschluss bis zur allgemeinen
Fachhochschulreife, vom Auszubil-
denden bis zum Meister oder Techni-
ker zu qualifizieren. Die individuelle
Betreuung ist dabei das MaB aller
Dinge. Die Lehrerinnen und Lehrer
der Peter-Bruckmann-Schule unter-
stiitzen jeden Einzelnen auf seinem
Weg zur beruflichen Professionalitat
und zu sozial verantwortlichem
Denken und Handeln.

Gemeinsam mit den Ausbildungs-
betrieben, den Verbanden und allen
am Schulleben Beteiligten und
Interessierten schaffen wir ein
Netzwerk als tragféhige Basis fur
eine hochwertige Ausbildung mit
glanzenden Zukunftsperspektiven.
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Offene Tiiren fiir offene
Geister.

Schiiler, die sich fiir Berufe in den
Bereichen Gesundheit, Hauswirtschaft,
Nahrung und Pflege begeistern, finden
in der Peter-Bruckmann-Schule viele
offene Tiren fiir ihre Zukunft.

Wir bieten: Samtliche schulischen
Abschlisse. Vom Hauptschulabschluss
ber die Fachschulreife bis zur allge-
meinen Fachhochschulreife.

Berufe, die zur Berufung werden. Weil
sie mit Menschen und ihren Bedrf-
nissen zu tun haben.

Chancen zur Weiterbildung in Fach-
schulen. Dabei kdnnen Qualifikationen
wie Assistent, Meister oder Techniker
erlangt werden. Durch die Weiterbil-
dung von berufserfahrenen Schiilern
flieBt aktuelles Wissen in die Schule
zuriick. Der Kreis vom Lehrling zum
Ausbilder schlieBt sich.
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Abteilung Gesundheit

Abteilun

Hauswirtscha

Abteilung Nahrung

Abteilung Pflege

Schiiler

Medizinische
Fachangestellte

Zahnmedizinische
Fachangestellte

Pharmazeutisch

kaufmannische
Angestellte

Berufsvorbereitende
Schularten
Gastronomieberufe
Hauswirtschafter
Meisterschule fiir
Hauswirtschaft
Backer/Konditoren
und Fachverkaufer
Fleischer und Fachverkaufer
Fachkraft fiir
Lebensmitteltechnik
Fachschule fiir
Lebensmitteltechniker

Altenpfleger

Berufsfachschule zur
Fachschulreife fiihrend

Berufskollegs, auch zur
Fachhochschulreife fiihrend

Fachschule fiir

Altenpflege

ca. 2.100 Schiiler
davon ca. 350 Vollzeitschiler




Medizinische
Fachangestellte (MFA)

Sie ist die menschliche Schnittstelle
zwischen Patient und Arzt. Sie schafft
Vertrauen, beruhigt und trostet.

Sie bereitet Untersuchungen und
Behandlungen vor, assistiert bei
Eingriffen und fullt die dafiir nétigen
Formulare aus. Sie ist aber auch fir
das Messen von Puls und Blutdruck
verantwortlich. Fiir das Verabrei-
chen von Injektionen, das Anlegen
von Verbanden. Das Durchfiihren
von Bestrahlungen und Laborunter-
suchungen, das Rontgen und vieles
mehr. Darlber hinaus pflegt sie die
medizinischen Instrumente und
Gerate. Sie kimmert sich um die
Organisation des Praxisablaufs, die
Durchfiihrung von Verwaltungs- und
Abrechnungstatigkeiten und das
Einziehen von Praxisgebiihren.

Kurz: Die MFA ist das Rickgrat der
Arztpraxis.

Pharmazeutisch-
kaufmannische
Angestelite (PKA)

Als kaufmannische Angestellte be-
treut sie das ,Herz“ der Apotheke -
das Warenlager. Hier kimmert sie
sich um den Bestand der Vorréte. Sie
fiuhrt Bestellungen aus, kontrolliert
den Eingang von Waren und deren
Einlagerung, zeichnet Medikamente
aus und sortiert sie ein, Uberprift
die Lieferscheine und Rechnungen.

Als pharmazeutische Fachfrau unter-
stitzt sie das Apothekenpersonal

bei der Herstellung von Salben,
Kapseln oder Tees, bei der Beratung
der Kunden und beim Verkauf. Kurz:
Die PKA vereint zwei verantwor-
tungsvolle Berufe in einer Person.

Zahnmedizinische
Fachangestellte (ZFA)

Sie bereitet Zahnbehandlungen oder
Operationen vor und assistiert bei
deren Durchfiihrung. Sie unterstiitzt
den Arzt bei Rontgenaufnahmen und
der Dokumentation von Befunden,
fertigt Gipsmodelle und Provisorien
an und erledigt Laborarbeiten.

Auch ihr Organisationstalent wird
taglich gefordert. Sie kiimmert sich
um die Terminplanung, Materialbe-
schaffung, Abrechnung und Zah-
lungskontrolle.

Viele Menschen haben eine tief
verwurzelte Angst vor dem Zahn-
arzt. Hier ist ihr Einflihlungsvermo-
gen gefragt. Nicht zuletzt deshalb
spielt die ZFA auch eine bedeutende
psychologische Rolle.

Mit entsprechender Weiterbildung
kann sie sogar Patienten in Prophy-
laxefragen beraten und Zahnreini-
gungen selbststandig durchfihren.
In den USA ist der ,Hygienist“
(deutsch: Zahnhygieniker) bereits
ein eigenstandiges Berufsbild, das
sich wachsender Nachfrage erfreut.

Kurz: ZFA ist ein Beruf, der viel
Fingerspitzengefiihl verlangt.
Und viele Mdglichkeiten erdffnet.




Alles hdngt zusammen:
Hauswirtschaft,
Betriebswirtschaft und
Weltwirtschaft.

Mit dem wirtschaftlichen und
gesellschaftlichen Wandel der letz-
ten 20 Jahre hat sich auch das Er-
nahrungsverhalten vieler Menschen
radikal verdandert. Es ist nicht zu
Uibersehen, der Konsum von Fast-
food und billiger Fertigkost nimmt
rapide zu. Doch néhrstoffarmes,
unausgewogenes Essen hat seinen
Preis. Von orthopadischen Schaden
bis zu ernsthaften Herz- und GefaB-
erkrankungen, die zu einer weltwei-
ten Belastung der Gesundheitssys-
teme flhren.

Ein weiteres ,Krankheitsbild“ unse-
rer Gesellschaft: fehlende Kompe-
tenzen in der Haushaltsfiihrung sind
heutzutage die haufigste Ursache
fuir die hohe Verschuldung von pri-
vaten Haushalten.

Der hauswirtschaftliche Unterricht
setzt an den Wurzeln an. Er vermit-
telt ein umfassendes Verstandnis
fur die groBen Zusammenhéange.

Hauswirtschaftliche
Bildung ist ganzheitliche
Bildung. Auch fiir die
Personlichkeit des
Auszubildenden.

Hauswirtschaftliche Fachkréfte
libernehmen Aufgaben aus den

Bereichen Wirtschaft, Technik und
Ernahrung sowie in allen hauswirt-
schaftlichen Tatigkeitsfeldern.

Die Austibung dieses Berufs setzt,
neben einem fundierten Fachwis-
sen, vor allem ein tiefgreifendes
soziales Einfiihlungsvermdgen vor-
aus. Hauswirtschafterinnen und
Hauswirtschafter versorgen die
betroffenen Personen und Personen-
gruppen rationell 6konomisch und
Okologisch und erhohen dadurch
deren Lebensqualitéat.

Das Besondere an unserer Abteilung
Hauswirtschaft ist, dass wir auch
Jugendliche ohne Ausbildungsberuf
auf kiinftige verantwortungsvolle
Tatigkeiten vorbereiten. Zum Bei-
spiel in Tagungsstatten, Kurheimen,
Alten- und Pflegeheimen sowie
Privathaushalten. Wir bieten auBer-
dem Weiterbildungsmadglichkeiten
zum Meister, Hauswirtschaftlichen
Betriebsleiter, Fachhauswirtschafter
und Dorfhelfer.

Das groBe Einmaleins der
Gastlichkeit.

Gaste bewirten, Restaurantgaste
beraten, Ubernachtungsgaste
empfangen, den Etagenservice
durchfiihren, Zimmer vorbereiten,
kaufmannisch-verwaltende Tatig-
keiten oder Menls kreieren - das
sind die Arbeitsfelder der Auszu-
bildenden in den Hotel- und Gast-
stattenberufen, die bei uns den
Einstieg finden.




Eines ist sicher:
Der Mensch muss essen.

Ernahrung ist ein Grundbediirfnis.
Doch die Gewohnheiten haben sich
geandert. Der Snack flir unterwegs
und das Meni aus der Mikrowelle
sind fir viele Zeitgenossen inzwi-
schen taglich Brot. Auf der anderen
Seite suchen die Menschen einen
Ausgleich in traditionell hergestell-
ten Lebensmitteln aus natirlichen
Zutaten.

Technologie und Tradition, industri-
elle Herstellungsverfahren und
Handwerk - das ist der Spagat, den
zu meistern unsere Schiler erler-
nen. Backer, Konditoren, Fleischer
und Fachverkaufer zahlen ebenso
dazu wie Lebensmitteltechniker, die
spater in groBen nationalen und
internationalen Unternehmen arbei-
ten.

Unser guter Ruf reicht
weit Uber die
Landesgrenzen hinaus.

Zwar stammen viele unserer groen
und kleineren Ausbildungsbetriebe
aus der Region Heilbronn. Aber
auch internationale Unternehmen
entsenden ihre Auszubildenden in
unsere landesoffenen Fachklassen.

Der Trend macht Appetit
auf mehr.

Steigende Schiilerzahlen in nahezu
allen Ausbildungsberufen des Berei-
ches Nahrung sprechen fir sich.
Uber die Erstausbildung hinaus bie-
tet die Peter-Bruckmann-Schule die
Moglichkeit der Weiterbildung in der
Fachschule fiir Lebensmitteltechnik
(Technikerschule).

Ein Abschluss als staatlich geprifter
Techniker mit Fachhochschulreife
kann weitere Karrieretiiren 6ffnen -
bis ins mittlere Management.




Pflege ist mehr als
nur ein Beruf.
Er ist Berufung.

Sinkende Geburtenzahlen und eine
steigende Lebenserwartung stellen
uns bereits heute vor groBen
Herausforderungen. Die Féhigkeit,
altere und kranke Menschen profes-
sionell zu betreuen und zu pflegen,
wird kiinftig zum Gradmesser fir
unser soziales Selbstversténdnis.
Entsprechend ist die Nachfrage
nach Fachkréften, die in der Lage
sind, diese verantwortungsvolle
Aufgabe zu libernehmen.

Jungen Menschen, die sich fiir einen
Pflegeberuf entschieden haben, wird
ein hohes MaB an Engagement und
Einflihlungsvermd&gen, an Selbststén-
digkeit und Eigenverantwortlichkeit
abverlangt. Das Berufsfeld Pflege ist
eine personenbezogene Dienstleis-

tung. Das Individuum steht im
Mittelpunkt des Denkens und Han-
delns der Pflegerinnen und Pfleger.

Die Ausbildung an der Peter-Bruck-
mann-Schule zeichnet sich durch
eine starke Praxisorientierung im
sozial-pflegerischen und medizinisch-
administrativen Bereich aus.

Das Konzept der Praxisnahe soll
den Schiilern helfen, spater einmal
schneller die selbsténdige und ver-
antwortungsvolle Betreuung, Pflege
und Beratung von Menschen in allen
Bereichen der Altenhilfe und Alten-
pflege ibernehmen zu kdnnen.

Die Moglichkeit der Weiterbildung
an der Fachschule fiir Altenpflege
6ffnet darliber hinaus attraktive
berufliche Horizonte. Zum Beispiel
als Praxisleiter oder als Leiter einer
Pflege- und Funktionseinheit.
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Die Sicht der
Architekten.

Im Wettbewerbsverfahren, das wir
Ende 2001 gewinnen konnten, ging
es um die Entwicklung eines Berufs-
schulzentrums flir 2.100 Schiler in
den Berufsfeldern Gesundheit, Haus-
wirtschaft, Nahrung und Pflege.
Sowie um die Erweiterung der
bestehenden Hermann-Herzog-
Schule.

Das Grundstiick liegt nahe dem
Hauptbahnhof Heilbronn mit davor
gelagerter Festwiese und dem
Neckar. Um der GroBe der Schule
und der stédtebaulichen Situation
gerecht zu werden, wurde folgen-
des Konzept realisiert:

Stadtebau.

Das Schulzentrum nimmt die vor-
handene orthogonale Struktur des
Stadtteils mit seinen Zeilen und
kleinteiligen Gebadudeelementen
durch eine offene Zeilenbebauung
auf. Zur Stadt hingewandt entwik-
kelt sich der neue Gebdudekomplex
entlang der neuen Campus-Allee.
Er Gbernimmt die vorhandenen
Gebaudefluchten und bildet mit der
gegeniberliegenden Bebauung

einen klar definierten StraBenraum.

Die Campus-Allee wird in diesem
Bereich vom 6ffentlichen Verkehr
befreit. Sie erhélt durch die neue
Berufsschule und die gegeniiber
liegenden Schulen des Landkreises
Heilbronn einen Campus-Charakter
mit hoher Aufenthaltsqualitat.

Mit einer Baumallee aus Platanen,
Elementen wie Banken, Pausenhof-
schirmen und differenzierten
Pflasterungen wird eine klare Glie-
derung geschaffen.

Typologie.

Der Schulkomplex erzeugt mit
seinen 2- und 3-geschossigen
Zeilenkdpfen im Wechsel mit den
Themenhofen (Steinhof und Bam-
bushof) ein heterogenes Bild.

So entstehen trotz der GroBe
immer wieder neue interessante
Einblicke, Ausblicke und Durch-
blicke.

Die Campus-Allee weitet sich im
Eingangs- und Pausenbereich der
neuen Berufsschule auf. Hier ent-
steht das neue Zentrum des Schul-
komplexes mit der Eingangshalle
als 3-geschossigem Luftraum,

den ,Himmelsguckern® im Dach
und den verglasten Fassaden.

Die Eingangshalle wirkt als Magnet
und ,Meeting Point“ mit integrierter
Aula, Sitzstufen, Pausenkiosk,
freien Treppen, Galerien und schwe-
benden Ebenen, die zum Verweilen
und Begegnen einladen.

Als Reminiszenz an den Standort -
den ehemaligen Schlachthof der
Stadt Heilbronn mit seinen
Klinkerbauten - aus der Zeit des
frihen 20. Jahrhunderts knipft
auch die Peter-Bruckmann-Schule
an die architektonische und hand-
werkliche Qualitét des Mauerwerks-
baus an. Unseren Zielvorstellungen
entsprechend soll das neue Gebdu-
de Transparenz und Offenheit aus-
strahlen und seine Inhalte nach
auBen tragen und anbieten.

So entsteht im besten Sinne eine
,offene Schule®, deren lichte
Atmosphére sich nicht nur denen,
die hier taglich lernen und lehren,
sondern allen Besuchern mitteilt.

Wir wiinschen uns, dass die ,einge-
baute® Freundlichkeit und Frische
im taglichen Schulalltag spurbar
wird und sich auf den Nutzer
Ubertragt. Damit wéare unser archi-
tektonisches Anliegen in Erflllung
gegangen.




Chronologie

Wettbewerb

Abschluss Vorplanung

(Kreistag 22.07.2002)
Abschluss Entwurfsplanung
(Kreistag 14.10.2002)
Baugenehmigung

Spatenstich und Namensgebung
Baubeginn

Fertigstellung Gebaude
Nutzungsbeginn

Flachenkennwerte

Hauptnutzflache
Bruttogeschossflache
incl. Untergeschoss
Bruttorauminhalt

incl. Untergeschoss
Dachflache

Kostenrahmen

Genehmigter Kostenrahmen
(ohne Grundstiick)

GrundstiicksgroBe

Ende 2001
Juli 2002
Oktober 2002
Januar 2003
Juli 2003
August 2003

Mai 2005
Ende Juli 2005

7.800 gm

15.600 gm

61.200 cbm
5.150 gm

38.600.000 Euro

19.500 gm
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Bauherr
Vertretung des Bauherrn
Architekten

Bauleitung

Projektsteuerer

Tragwerksplanung

Heizung-, Llftung- und Sanitére Anlagen

Elektroanlagen

- AuBenanlagen
AuBenanlagen, Bauleitung
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Geologie
Einrichtungen

Kunst am Bau

Landkreis Heilbronn

Landkreis Heilbronn, Bauamt

CCR Architekten GbR, Stuttgart
Christoph Baum, Constanze Schreiber
Ralf P. Haussler

Ein Projekt von ,die architekten baum,
gehlen, haussler, schreiber GbR*

Knapp + Kruck GmbH, Heilbronn

mit Architekten

Drees + Sommer GmbH, Stuttgart
Manfred Glaser GmbH, Obersulm
Herrenbauer + Kurz GmbH, Heilbronn
Heimo Herbel GmbH, Neckarsulm
Dupper, Bad Friedrichshall

Landkreis Heilbronn, Bauamt
GN-Bauphysik Ingenieurgesellschaft mbH
Finkenberger + Kollegen, Stuttgart
Lichti + Laig GmbH, Heilbronn

Moser GmbH, Heilbronn

Dr. Hagen, Kleve

Dr. Behnisch, Spechbach

Landkreis Heilbronn

Schul- und Kulturamt

Bernhard J. Widmann, Stuttgart
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